
 

 

 

  



 

 

 

 

การรายงานผลการดําเนินการมาตรการยกระดับ 
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของสถานีตํารวจภูธรฉวาง 

ตามที่ สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสํานักงานตํารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตํารวจทั่ วประเทศ” ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดตํารวจภูธรภาค 8 สํานักงานตํารวจแห่งชาต ิซ่ึงมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนใน เขตพ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจ 
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทจุริตในการบริหารราชการ จึงมีความจําเปน็อย่างย่ิงทีจ่ะต้อง
มีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปรง่ใส 

สถานีตํารวจภูธรฉวาง ได้ ดําเนินการเตรี ยมความพร้อมรับการประเมิ นคุณธรรมและความโปรง่ใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังน้ี 

1. การช้ีแจงและใหข้้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนนิงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 แก่เจ้าหน้าที่ตํารวจในหนว่ยงาน 

สถานีตํารวจภูธรฉวาง โดย พ.ต.อ.ชาญยุทธ   เรืองดิษฐ์ ผกก.สภ.ฉวาง ได้ประชุมข้าราชการตํารวจ  
เพ่ือซักซ้อม และวางแผน ดําเนินการเก่ียวกับมาตรการ/กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดําเนินงานของหน่วยภาครัฐ ITA ของสถานีตํารวจภูธรฉวาง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เพ่ือให้ข้าราชการตํารวจในสังกัด รับทราบ พร้อมทั้งเตรยีมความพรอ้มในการรับการตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่
สํานักงาน ป.ป.ช. ในระหว่างการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ได้มีการติดตามและรายงานผลรวมทั้ง
เผยแพร่ข้อมูล Open Data บนเว็ปไซต์ของสถานีตํารวจภูธรฉวาง 
  



 

 

 
2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการใหบ้รกิาร/One Stop Service 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ า ยป ร ะชาสั มพั น ธ์ จุ ด
บริการ 

การจัดรวมงานบรกิารเพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ผู้มาใช้บริการ 
  - การจัดรวมงานบรกิารประชาชน 
  - ติดป้ายช่ืองาน (ภาษาไทย-อังกฤษ) ครบถ้วนทุกหน้างาน การจัดเจ้าหน้าที่
ที่ มีความเอาใจใส่และพร้อมให้บริการ อยู่ ปฏิบัติ งานครบ ถ้วน มีป้ าย
ประชาสัมพันธ์ผู้ปฏิบัติหน้าทีเ่วรประจาํวันพรอ้มหมายเลขโทรศพัท์ 
  - ติดป้ายช่ือนายตํารวจเวรอํานวยการช้ันผู้ใหญ่ประจาํวัน 
  - ติดป้ายช่ือพนักงานสอบสวนเวร/ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนเวร 
  - ขนาดป้าย ขนาดตัวอักษร เหมาะสม ติดบริเวณจุดทีเ่หมาะสม 

 
 
  



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา ติดป้ายประกาศพันธะสัญญาให้บริการ เพ่ือให้ผู้มาใช้บริการตรวจสอบ

ระยะเวลาการให้บริการได้อย่างชัดเจน สามารถ ตรวจสอบการกําหนดกรอบ
กิจกรรมการปฏิบัติ งานของสถานีตํารวจภายใต้ระบบการทํางานและ
ทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละพ้ืนที่เพ่ือกําหนดพันธะสัญญาให้  บริการ ณ  
จุดบริการ /One Stop Service ของสถานีตํารวจ 

 
  



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้าย No Gift Policy จั ด ให้ มี ป้ า ย  No Gift Police ติ ด ไว้ ที่ จุ ด ห้ อ ง One Stop Service  

ให้ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดงเจตจํานงของหัวหน้าสถานีตํารวจในการไม่
รับของขวัญของกํานัล 

 
  



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ า ยป ระชาสั มพั น ธ์  
Download คู่ มือการให้ 
บริการ 

จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชน Download คู่มือการใหบ้รกิาร ติดตั้งที่
จุดห้อง One Stop Service ให้ประชาชน ทราบ 
คู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็ปไซต์ของสถานี : ITA (OIT) การบริหารงาน O08 และ 
O09 

 
  



 

 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 

กา รจั ด สิ่ งอํ าน วยค วา ม
ส ะด วก  ก า ร ให้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

การจัดส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและประชาชนผู้มาใช้บริการ 
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ด้วยตนเอง ตามความเหมาะสมด้าน
กายภาพของสถานีตํารวจ ที่น่ัง ทางลาด ห้องน้ำ และที่จอดรถประชาชนและ
ที่ จอด รถค น พิ การสาม า รถ ใ ช้และ เข้ า ถึ งอ ย่า งสะด วกป ลอด ภัย  
และถูกสุขลักษณะ 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
กิ จ ก ร ร ม  ก า ร ป ร ะ ชุ ม
มอบหมายผู้รับผิดชอบการ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

พ.ต.อ.ศิรชัย เกิดศรี ผกก.สภ.ฉวาง ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ OIT ในคณะทํางานขับเคล่ือนและ
กํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ในวันที่  ๕ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา  ๑๐.3๐ น.  
ณ ห้อง ศปก.สภ.ฉวาง 

 

  



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
การกํากับติดตามการพัฒนา
โดยหัวหน้าสถานีตํารวจ 

1. พ.ต.อ.ศิรชัย เกิดศรี ผกก.สภ.ฉวาง จัดประชุมช้ีแจงและให้ข้อมูลเก่ียวกับ
การประเมินการรับรู้แก่เจ้าหน้าที่ตํารวจในสังกัดตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เมื่อวันที่ 9 มกราคม ๒๕๖๗ เวลา 08.๓๐ น. ณ 
ห้อง ศปก.สภ.ฉวาง 
2. พ.ต.อ.ศิรชัย เกิดศรี ผกก.สภ.ฉวาง จัดประชุมช้ีแจงและให้ข้อมูลเก่ียวกับ
การประเมินการรับรู้แก่ประชาชนตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) เมื่อวันที่ 12 มกราคม ๒๕๖๗ เวลา 09.๓๐ น. ณ ศาลา
หมู่บ้านหนองต้อ ม.5 ต.น้ำพุ อ.บ้านฉวาง จว.สุราษฎร์ธานี 
3. พ.ต.อ.ศิรชัย เกิดศรี ผกก.สภ.ฉวาง จัดประชุมช้ีแจงและกํากับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ในส่วน OIT ในการลงข้อมูลบนเว็บไซต์ เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
เวลา 09.๓๐ น. ณ ห้อง ศปก.สภ.ฉวาง 
 

 

 

  



 

 

 
 
 


